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DECRETO AR. N° // S | VISTOS: las facultades que me otorgan los Arts. 5, 12 y 63
letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones, lo
dispuesto en el Art. 4° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- La Resolucion N° 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones
especificas en realizar la atencion de publico, derivaciéon a las Direcciones correspondientes
cuando sea necesario.

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contrataciones
con este propésito.

4.- EI Decreto Ex. N° 3729 de fecha 19 de Diciembre de 2012, que aprueba Acuerdo
N° 6 de fecha 14 de Diciembre de 2012, del Concejo Municipal de Buin, que aprueba los
Cometidos Funcionarios afo 2013.

5.- Que con la contratacion efectuada no se excede del 10% del Presupuesto vigente de la planta
municipal, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 13° de la Ley N° 19.280.

6.- El Dictamen N° 16.220 de 1982 de la Contraloria General de la Republica.

7.- EIl Memorando N° 140 de fecha 25 de Marzo de 2013, enviado por el Encargado de la
Unidad de Control, mediante el cual solicita al sefior Alcalde autorizar la contratacion a
honorarios de dofia Catherine Sepulveda Serrano.

8.- La resolucion del sefor Alcalde.

9.- El Decreto AR N° 414 de fecha 07 de Diciembre de 2012, mediante el cual se Aprueba el
nombramiento de la funcionaria dofia Carmen Jimena Calderén Hidalgo — Asistente Social, como
Secretaria Municipal Subrogante en el Grado 6° de la Planta Directivos, a contar del 07 de
Diciembre de 2012, con todas las atribuciones inherentes al cargo.

DECRETO

1.- Apruébese el Contrato a Honorarios suscrito con fecha 04 de Abril de 2013, con dofia
CATHERINE MARLENE SEPULVEDA SERRANO, Secretaria Gerencial Bilingie, Cédula
Nacional de Identidad N° , para que efectle las funciones especificas que
se sefalan en el N° 2 del Area Alcaldia y Administracion Municipal del Acuerdo
N° 06 de fecha 14 de Diciembre del 2012 del Concejo Municipal.

Las funciones a realizar son las siguientes:

% Realizar la atencion de publico, derivacion a las Direcciones correspondientes cuando sea
necesario, llevando su registro y correspondiente seguimiento.

» Recepcion de todos los documentos Municipales entrantes a la Unidad de Control

» Derivacion de documentos a las Direcciones correspondientes, llevando su registro vy
correspondiente seguimiento

» Confeccion de Memos, Oficios, atenciéon telefénica, archivos de documentos separados por
programas, licitaciones, proyectos y otros.
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2.- Dofia CATHERINE MARLENE SEPULVEDA SERRANO, se obliga a desarrollar dichas
tareas remunerandose sus servicios por la suma mensual de $ 222.222 - incluido el Impuesto
de Retencién, previo V° B° del sefior Alcalde.

3.- La fiscalizacion estara a cargo de Alcaldia, quien debera informar sobre el particular cuando
se pague el servicio, sin que esto implique una relacién de subordinacion o dependencia respecto
a esta Municipalidad.

4.- El contrato se celebra a partir del 01 de Abril hasta el 30 de Junio de 2013.

5.- El contrato expirara por causas legales y en especial por incumplimiento de sus obligaciones
por parte de la persona contratada. Asimismo, la Municipalidad le podré poner término en
cualquier momento si no fueren necesarios sus servicios, circunstancia que calificara
soberanamente el Municipio.

6.- Imputese el gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.03.001 “Honorarios a suma,alzada
con Personas Naturales”.
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DISTRIBUCION:

- Contraloria General de la Republica
- Secretaria Municipal.

- Unidad de Control

- Recursos Humanos

- Copia interesada
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